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中共河南省委高校工委  中共河南省教育厅党组 

印发《关于全省教育系统一体推进不敢腐不能腐
不想腐深化以案促改的实施意见》通知 
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中共河南省委高校工委  中共河南省教育厅党组 

关于全省教育系统一体推进不敢腐不能腐不想腐 

深化以案促改的实施意见 

 

Ằҍ ₱ ῆầ ₭бṀḝб ḝб

ḝἀ ὄ ͡ ´¡ ͡ԋḲו ő ῌ ¡

ἀ ῌ ầ ὄ ͡ԋḲṰ еו őṧ┼µּ ōּ

Ŏ ԅ ּ ẵᴧ¶µ Ṿἆ ầ ₭

͡ԋḲ ᵇὄѷ ὄו  ¶µ Ṿἆ ῌ ΅џ ᾀầ

₭бṀḝб ḝб ḝ ὄ ͡ԋḲו Υᶅ¶י ầẵ

ᴧő₅ἂ‾ Έő ӊ  ¢ 

一、充分认识重要意义 

‾ ₭бṀḝб ḝб ḝ ὄ ͡ԋḲő

₱ ֥ ỉ ᾀ ׅőΰҪּ ẫּ¡

ԅ ּő ϖ ϖ֮ ᵿ ו ῌ ᶅ͡  ←´ő ͡

ᵿ ¡ Ḳ ӊ ¡ ₩ ᵇ ¡ ᴮЂϖῨ ő џ

Υ ͡ ¡‾ ḷе¡  ᵇ¡ ᵘ ᶚ᷄ ő

ԅṧϖ ₆╨џᵷб ¡∑ᵷḢᵿ¡ ᶕ ¢ ὄ ͡

ԋḲő ᴮ‾ ԅ ּ ᵿ ¡бᵎ

ԅ וּ Ӧ ő Ҫ ↨ὄ‾

¡ԋ₭ḷе ₄ő Ἱּוῌ ἀ
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͗Ἱḷе ¡ᾡᵿּ ḷеḷ Ӧ ᾜᾨו ¢ 

二、准确把握总体要求 

（一）指导思想 

ΰҪ ₱ ֥ ỉ ᾀ ׅő

¯ Ṥ °¡ΰᴧ¯ Ṥ °¡ ¯׆ Ṥ Ἱ°ő ₭

¯ б°ᶚ ᶚ ő ὄ ͡ ´¡ ͡ԋḲő ¯ °

ו ᾘᴘṪῒ ő ᷄ ו ṪῒṺẘő ᵿ

⁶ᵍ ‌וּ ṍ ᴮ‾ ᵿ ṍ ¢ 

‾ ṥᾳּ · ͡ԋḲ ₭ ԅ ּ

ᵿ ו ᵇὄѷ ὄṰ ő ὄбṀḝו ő

б ḝו Ṳ őṺẘб ḝו ṧᾘő ₭¯

б°ő Ӄ ᴮ¡ ᵿ ¡ ᴟῒő · ͡ԋḲוҝ

‾ὄ↨׆ ¡ Ḏ׆ κ ‾ Ṱ ¡

׆ ὄᵓ ו ἀῢᴼ ¡ Υ׆ ‾ו

¢ 

（二）基本原则 

1.坚持政治方向。ΰҪἀῒ וּ ׅő· ‌ Β

ő ‌וּ֥ őΰҪ ‌ּ ᵇ ּ

₩ ₅ἂ¡ ᵿ ő ᴮẫּ ּ Ḡḵ¡љљӝׅ,

ԅ ּ ҝ ₭‾ ἀ ֥ὄ¢ 

2.坚持标本兼治¢ ₭¯ б° ᾙ ‌ ő ¯͡°

ᾘӓő ¯ԋ° ầ ő ¯Ḳ° Ђő ¡
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ṝ ő Ṫᵟוḷеἣ ӊỦ¡ ֘ ő Ị¡

ῌᶅ Ịἀ ᾀ Ịו ¡ ֞ὄ¢ 

3.坚持有案必改¢ Јб Ꞌ¡ᶳᾳᶳ ׅ¡♅ ℮

ѕő ͡ԋḲ ᵓ ¡♠я ἀ ő ¯׆ ͡

₅¡ ͡ ⅔ ¡ ͡ Ḳ°¢ 

4.坚持务实重效。 Ђׅ ¡ ׅ ¡ Ịׅ ő

Ḳ ӊ ő ₈ ő Ṱ ő ᴮ ҝѷ ¡

Ѹה ¢ 

三、紧紧扭住关键环节 

（一）健全体制机制 

ὄ ͡ԋḲṰ ő ‌   ¯ּ ׅ¡ῌ ׅ

₭¡е ἂ¡͡ᵿ֮ ║ ו° ׅ ἀṰ ᾙ

¢‾ ṥᾳּ Ҥ֬ ͡ԋḲ ő· ͡ԋḲ

ּ ōּ Ŏ Ҡ¡ּ‌ ő ԅ

ּ ֮¡ ᵇּ᷄ ‌ ◦Ỹἀ ő

ׅ¡ Ӄ ₭¡ᴼԋ ¢ּ Ḩ װ

ő ֺ ¡Ḩ ŠΘ ҝ ֺ ¯ Ṉ °ő

Ựᶳẫ ἀе ו ͡ԋḲ¢ 

‾ ṥᾳῌ΅ῢѢᾙẅ ἀῢᴼ ő ϖ

ᾳּ ו ׅ ő ׅ ᴮ ͡ԋḲőῢᴼ΅џ ͡ԋḲ

Ꞌ¢‾ е · ͡ԋḲṰ ּ ḷ

е‾ őИᴼԋ ׅ▲Ự ͡ԋḲ ᾍᾀᾑ
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ᾍᾀŠ ӝе ῒ֞ ͡ԋḲṰ ӝ ᵇőׁ֞שḠḵ

¡ Š Ѣᾙẅ · ͡ԋḲṰ ▲ Ꞌ Ѣ ő

ᵿ ¡ᴼԋ Ḳő κ ͡ԋḲṰ ה ¢͡ᵿ֮

ּ ᾜᾨ ᴮ ϖ֮ ᵿ ו ῌ ᶅ͡ ▲ ͡

ԋḲőῇ·¯ ו° ᾘᴘѸ ΰҪ őҸᶳ ῌᶅ ו

ᵇἀ ő ᾡ ḷеֺ֬ őҸᶳ  ¢ầὊἀ͗Ἱו

（二）选用典型案例 

ԅ ּ¡ ּ ᾍ¡↨ὄּ

ᶚי ᴅו ῌ ᶅ͡ ő▲ ͡ԋḲ¢‾ ṥᾳῌ

΅ῢѢᾙẅ ֺ‌ ẵᶓוᴅ ͡ ͡ ⱳőИᴮ ᴘ Ҹ ᴅ

͡ ő ▲ ͡ԋḲ ṵ͡ κ ¢ 

͡  Λ ֺ ᴅ ͡ ▲ ͡ԋḲşō1Ŏּו

ͼ֞ бוּ б ő ᶑ ᾬ ¡ ᶑ ő

ἀⅎ῁ † ḝΔ͡ Šō2Ŏו ᶑ ͼ ẵᴧ

ᾭ ℮ ̄¡ ͡ו ᷄° Šō3Ŏᵿי Ϸ

ḝΔἀו ᷄ ő ҸֺἍᵰ ¯κἹ °¡ ṱΰἀ

ḝΔ͡ Šō4Ŏбו ᾑ б őᵿ

֞͛ Ѱ ẖᾑ ҝᵰ ϓ Šō5Ŏ ͡ו ║

ᴅ ¡ Ё ¡ ו ῌ ᶅ͡ ¢ 

ᵓ ᵿ ᴅו ͡ ő͡ᵿ֮ ‌ῌ΅ῢѢ׆ Ἢő

ֺ 15 ṤṰ ᴧ ͡ԋḲ Ṱ ᶚ͡őҸᶳ

ōӊŎᾙẅ  Ἢőοῌ΅ῢѢᾙầ ͡ԋḲ е ¡ῢᴼ΅
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џе ỸἪ ¢Ṱ ᶚ͡ ֺεộ‾ ⅔ ¡џΒ ¡

Ḳ¡‌ ▲ὐ⁹őי ᶓ Λ ͡ᵿ֮ ּ

ḷеőϰ ♠ ͡ᵿש ¡ Ṫ֞ᶓי ▲ őṰ

Λ 3 Ṥ ¢ 

ᵓ ᵿ ו Λ͡ ő͡ᵿ֮ ׆ ῌ ᶅ ╨Әᶳו

ᴧἪő ֺ г ᴮ ͡ԋḲ¢ ͡ԋḲ ֚Ἢ 10 ṤṰ

ᴧ ͡ԋḲ Ṱ ᶚ͡őοῌ΅ῢѢᾙầ ầῢᴼ΅

џе ỸἪ ¢Ṱ ᶚ͡ ֺṧ┼͡  ¡ ồҠᵇ¡

ᾀ őי ᴧ♅ ἂ ᶓו őп ῷϻ Ҡו ¡ᶚ ő

͡ ő ὄ ͡ ´őṰ Λ 2 Ṥ ¢ 

ᵇ ᵿ ῌ ᶅ͡ ֮ו ő ֺ ᵓϖ֮ ֑ ו

ӊ ἀ ¡ ő ϖ ¡ϖ ᾑ ¡ש

֮ ῌ ᶅ͡ őп ᾍᵟ ᶚו ὄ ͡ ´¡

͡ԋḲ¢ ő ṍ ῌṰ ṍ ᶓ ᴅ ͡ ő

ⅎ ṍ Ṱ ∏ο ῌ Ἢő ṍ ▲ ͡ԋḲŠ

ᾙầῌ ᾙầ ֮ ō Ŏᵿ ו ῌ ᶅ͡ őο

ּ ¡ ῌ΅ῢѢ Ἢő ᾙầ ֮ ō Ŏ▲

͡ԋḲ¢ṥ ẫṍ ϖ ᵿ ו ῌ ᶅ͡ őο

ṍ Ṱ ¡ ṍ ῌṰ Ἢő ϖ ▲ ͡ԋḲ¢ 

（三）开展警示教育 

ὄ ͡ ´őΰҪ Ϸ ‾ Ϸ ő ῌ ᶅ͡

 ő ּ ḷеו ‾דב ¡ּῌỉᶅ‾ ἀ⅔ ‾
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ő ͡ ¡ד ͡ ῌ¡ ͡ ᶅő ּׅ ḷеΰᴧ

ő ↄ ő ṍ┴ḝᶝϼ , б ḝו ╧¢

ὄ ‾ ő Ớ ₄ ὄő ּׅ ḷе ּ Ẫ ¡

ῌ Ẫ ¡ẵ┘ ő ῑ᷄ῑ‾ő ╧ ṍ я¡ΰ

רדב ¡ ᾳמ ¢ 

ᵓᴅ ͡  ᴮ ͡ԋḲő ֺᶓ ▲⅔ ‾ ֞

ᾀ¢⅔ ‾ ֞ᾀ Λ͝ ᵀ ͡ԋḲ Ṱ ᶚ͡¡ ᵀӘ

ᶳ╨ᴧᾑ ᶅ й ¡ ᵀ ίᶑ к ᾑ Ṥ ΅џ¡

ׅΘ ҝ ֥Ѕἀ ᴄṈ ֥Ѕᵿ ¡ּ Ḩ ‗ὅ

Ҡי ₭ ¢ 

ᵓ Λ͡  ᴮ ͡ԋḲő ֺ ͡ ¢ ׅΘ ҝ

ῌ ᶅוő♠ ׅΘ ᶓ ▲ ő ּ ḷе ῌ

ᶅוő♠ ּ еōּ Ŏ¡ּ ▲ ¢▲ ͡

ԋḲוᶚ ő♠ п ▲ ᾍᾀ¡ ᾍᾀ¡͡ ο

ᾀᾑ י ő ὄ‾ ⅔ ő ּׅ

ḷе ♦ᾰ ‾ ¢ 

‾ ṥᾳּ · ὄ ͡ ´¡ ͡ԋḲ Ṻẘ

ὄ¯б Ӊ ¡￼ῆ ° ‾ ҝỊו ├֖őп

¡̄ ᾀ ♪°¡ ᵿᴅ ͡ ο¡Ẫ◒⅔

‾ ¡ ᶕ ͡  ᵟי őʒ ḩ‾ ő

‾ ¢ 

（四）剖析问题原因 
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∏ᴅ ͡ ő ׅΘ ‌ ἀּ ḷе Ṱ

Έő џΒּו ׅ ὄ¡ּו‌ ¡ ԅ ּб

ו ő ѵ Β¡ ϊ ¡ ᶤẪ ֶθ¡ῌ

ẵ┘ᶬҮו őẫ ¡ ᾙ ἀῢᴼ б б ᴘ

б ו őּ ḷеṤ ¡ ᾍ¡Ṱ ἀ ᷄ ֑

║ו ·őי ¡· Ҩ ő ṧ ¡├ ᶑ ő

׆ б бᶢỌő ᶳ б ҍбᶢỌ¢ 

₅ἂᴅ ͡ ő ᴄԅ Ṥᶚ џΒ şō1Ŏџ ő

◒ ḁ֑ ּ ὄ¡ ֶὄ¡Ӊ ὄ Š

ō2Ŏџ ő◒ ḁ֑ וּ ׅ ὄ¡ּו‌ ¡

ԅ ּб Šō3Ŏџ ѷẫ ő◒ ḁ֑ ẫ б ṟ¡

бᵓי¡ бẵᶓ¡ Ҡб Šō4Ŏџῢᴼ ő

◒ ḁ֑ ῢᴼ ¡ ¡б׆ Šō5Ŏџ ᵇᾙ ő◒

ḁ֑ ᵇᾙ б  ¡б ¡ бẇ ¢ 

（五）着力整改提高 

· Ḳ₆╨ ӊ Ằӛ ͡ԋḲ ỌҠőᵓџΒ ᵿ

ו ő ֺ ∏ ᴧ Ḳᶚ͡ő‌ Ḳ ő Ỳẫ

őṨ ő ׆ Ḳ¡   ¢ 

‾ ṥᾳּ ₅ἂ Έő ᴄԅ Ṥᶚ Ḳ

ṍşō1ŎΰҪḲ ᷄¡ ּ‌ő Ḳּו‌ ᶚ ֑ ו

ő ṟ ԅ ּ őῒ ‾ őἢ ᷄

őῒ וּ ׅő ṍּ ו ׅ ¡
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¡ ¡ ᾀỲ Šō2ŎΰҪḲẫ ¡ԋᵿ ő

Ḳ ѷẫ ᶚ ֑ ו ő ẫ ¡ῒ еẫ

ő ὄ Ҡ¡ ⱦᾙ ő ṟ ¡ ὄ᷄ ᶝ

ⱦő ‌וּ ἀ Ṱ Ἲԋ₭ő ᴮṥ Ṱ ṍ ᵿ

Šō3ŎΰҪḲῢᴼ¡ ő Ḳῢᴼ ᶚ ֑ ו

ő ṟ ּ ּו ῢᴼ ő ὄ ῢᴼ

őҪ ῒ ᵓ¯ · ῢᴼ¡ᵓו° ᾳוῢᴼ¡ᵓ ᾳוῢ

ᴼő₩ᴡầ Ṉ ¡θ ὐ⁹őΰҪ őΰ ⁹ᴄő

ὄ ῢᴼő ѷῢᴼő‌   ῢᴼ ἀᾙ ő

ῢᴼ ¢ō4ŎΰҪḲ ᵇ¡ᵁ ᴳő Ḳ ᵇᾙ ᶚ

֑ ו ő ¡ ¡ ὐ⁹őי ὄ ¡ ¡

י őᵁ ᴳ¡Я ᵋΝőᵓ ᵇ₭ ᴨ ő

ᴮ ᴘ ֮¡ ֮ἀḨ ֮ő‌ ♠џ ¡

♠ ᾙדᶑו ő ᵇ ő ὄ ᵇ ő

ᴮ ἀ ֥ὄ¢ 

（六）注重拓展延伸 

‾ ṥᾳּ ֺΰҪ Ӄ ᴘ¡ ὃ¡Ҫ

₭ő ᴄ ¡ ¡ ő ᴮ ҝᵟљԀ¡ Ḡ

ḵוṰ ṟ┐ő ₭¯ б°ᴟῒ ¢ 

ō1ŎΰҪ· ὄ ͡ԋḲ ᴮṍ ᵿ ₅ἂőᾜᾨ

¯ ͡ԋḲŐ°Ṱ ᶚᶅő┬„ῒ ּᵓ‾ Ṱ ו

ׅ¡ ד ṧϖ ¡ ₭‾ ḲṝӦ Ṱי ▲ ͡
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ԋḲő ᴮ ᵿ őṪỰש ᵿ ṟ┐¢ 

ō2ŎΰҪ· ὄ ͡ԋḲ ‾ ₅ἂő┬

„ ᾬ ¡ ₥ ᾬ¡ ḩᾬ ἀе ő ᾭ͡  ᵿᵟ

ᵿ֮ו ő ᵓ ש ᴅ ͡ ő ▲ ͡ԋḲő

ᴮ ᴄ ‾ Ḳṝἀ ᵇ‌ ¢ 

ō3ŎΰҪ· ὄ ͡ԋḲ ῢᴼ ₅ἂő ᴮῌ

ῢᴼ¡ῢѢῢᴼ¡ ѢῢᴼẰ ⁮ő· ЂҝỊṪỰ ὄ

ϖҝ ¢ 

四、切实加强组织领导 

（一）夯实工作责任。 ṍ Ṱ ¡ ‾ ּ ҝ ‾

͡ԋḲ ׅ ő ּ ῆ¡ Ѹ Ѹő ׅΘ

ҝ ḟ Ѹőҝ Υṷ ¡ Ә¡ ḷӘ¡ Ә¡ּ

᷄Υ¡ᾙầּ Ḩ ἀ ṍ ῌṰ ¡ ῌ΅ῢѢ

Ḩ ҝ¢ љљӝׅ ő ₆╨ᵿ Ϸוб

᷄ἀḝΔ ő ᴮ ͡ԋḲṰ ᾘљ ¢ 

（二）形成工作合力。‾ ṥᾳּ ῒ ׅő

Ӄ ᴘϖשϖ֮ Ự ͡ԋḲṰ ¢ṥᾳῌ΅ῢѢᾙẅ ‌

Ṿ ¡ ᴘ ἂ¡΅џ◦Ỹיᾙ ¢‾ ּ᷄ΥḨ

¡῁ ᶓ ¡ ẫ ō Ŏ‾ ┐ ͡ԋḲ Ṱ ᴼו

ԋ ׅ¡ῢᴼ΅џŠ ṍ ῌṰ Ḩ ẫṍי ͡ԋḲ

Ṱ ᴼԋו ׅ¡ῢᴼ΅џŠᾙầּ Ḩ ᾙầӘ ¡

֮ ō Ŏ ͡ԋḲ Ṱ ᴼԋו ׅ¡ῢᴼ΅џ¢ 
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（三）强化监督检查。ῒ ᵓ ͡ԋḲṰ ▲ Ꞌוῢᴼ

΅џ¢ ᴄῢᴼ΅џ ᾙ ‌ ¡ּ ἀ

▲ ‾ ⅔ ¡џΒ ¡ Ḳ¡‌ י Ꞌő ᾭῌ

΅ῢѢᾙầ ׅ ₭ Ꞌ¢ῢᴼ΅џ♠ п ᾂο¡џ

¡ṤЈ ὅ¡ ╟ᴘџ¡ ᾍᾀᾑ ᾍᾀ¡◦

◦Ỹיᶚ ₭ ő ♠ п ¯ᴄ °ᴼׅ΅џő ћ ¡

¡ ồő ∏ἀ₆╨ ͡ԋḲ¯ Ἢ ṷ °

▲ ỌҠ ֑ ו ő κ ͡ԋḲṰ ᾘљ׆ ⅎ ¢ 
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